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Zertifikat

Der Grüne FaDen in der SaFeGUarD Unternehmensgruppe - Zertifikat 1: 

S O Z I a L e S ,  e T H I K  &  M O r a L

Wir arbeiten ausschließlich in europa unter sehr fairen Bedingungen. 

Hiermit bestätigen wir selbstverständlich auch die einhaltung und Umsetzung der ILO 

richtlinien in unserem Produktionswerk (Tochtergesellschaft) Safeguard romania BFK s.r.l.  

rO - 550137 Sibiu / Hermannstadt, rumänien, welche die nachfolgenden Punkte beinhalten: 

•	 respektierung und einhaltung der Menschenwürde

•	 respektierung und einhaltung der gerechten entlohnung ( über dem Mindestlohn )

•	 respektierung und einhaltung von regel-arbeitszeiten und Pausen

•	 respektierung und einhaltung von Urlaubsansprüchen

•	 Keine Beschäftigung von Kindern und keine Zwangsarbeit

•	 Keine Diskriminierung von Minderheiten oder sozialen randgruppen     

 

Zusätzlich hat sich unser Unternehmen das Ziel gesetzt, ethik und Moral im Geschäftsleben 

und am arbeitsplatz sowie diverse Verbesserungen von arbeitsbedingungen einzuführen,  

welche wir mit den  Golden rules by SaFeGUarD wie folgt praktizieren und ständig weiter 

intensivieren:              

 

•	 Kostenloser Busverkehr von und zur arbeitsstätte 

•	 Ticket System ( Lebensmittel Bon pro arbeitstag gratis )

•	 Kostenlose Bereitstellung von Mineralwasser-Spendern 

•	 Klimatisierte Produktionsräume        

•	 regelmässige Besprechungen unter einbeziehungen aller Mitarbeiter zur analyse von 

Missständen und Vermeidung und Lösung von Konflikten 

•	 Partnerschaftliche Integration und vollständige anerkennung mit entlohnung von  

behinderten Menschen und Flüchtlingen in Verwaltung und Produktion   

           

Diese Punkte sowie die arbeitssicherheit und der Gesundheitsschutz am arbeitsplatz werden 

von einem externen Institut vor Ort ständig geprüft und testiert. regelmäßige Personal-Schu-

lungen in den Bereichen Gefahren-Vermeidung, Fluchtpläne, Vorkehrungen während einer 

Pandemie etc. unterstützen dieses Thema.         
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